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Procès‐Verbal du Conseil d’Administration  
 

Date du CA  Vendredi 18 mars 2022  

Lieu  MPCL 

Durée  12h30‐14h00 

 

NOM  Présent  Excusé  Absent  NOM  Présent  Excusé  Absent 
BAWIN Colette  ☐  ☒  ☐  MISSAIRE Julie  ☒  ☐  ☐ 

CHARLIER Nicolas  ☒  ☐  ☐  MOCH Olivier  ☒  ☐  ☐ 

CHESLET Frédéric  ☐  ☒  ☐  OLBRECHTS Robert  ☐  ☒  ☐ 

DESSAMBRE Jean‐François  ☒  ☐  ☐  OWIECSKA Lory  ☒  ☐  ☐ 

DOR Stéphane  ☒  ☐  ☐  RIGO Benoit  ☒  ☐  ☐ 

GILLAIN Philippe  ☐  ☒  ☐  ROSIUS Marc  ☒  ☐  ☐ 

KOCABAS Jézabel   ☒  ☐  ☐  SALDEN Michelle  ☒  ☐  ☐ 

LEFEBVRE France  ☒  ☐  ☐  SOLEIL Pierre  ☒  ☐  ☐ 

LIBOIS Philippe  ☐  ☒  ☐  THIEBAUT Hélène  ☒  ☐  ☐ 

LILIEN Jacques  ☒  ☐  ☐  VERNIERS Dominique  ☒  ☐  ☐ 

 

Procès‐verbal  
 

Approbation PV 

 Le PV du 18/02/22 est validé  
 

Points de décision 

Nouveaux Membres (DV) 

 Une nouvelle candidature : 

o Bruno Boutsen (Communication La Province) : OM et HT 

 

Points d’information 

GT Passage – ComVision (JM/ OM) 

Point reporté au prochain CA 

GT Prix (HT) 

Point reporté au prochain CA 

GT Image (OM) 

Point reporté au prochain CA 
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GT Digital (RF) 

Point reporté au prochain CA 

GT Membres (DV) 

Point reporté au prochain CA 

Rapport MPLC  

Point reporté au prochain CA 

 

Point de débat 

Réenchanter l’UPMC 

Le CA entame une réflexion sur l’identité de l’UPMC : qui sommes‐nous ? Comment se positionne‐
t‐on parmi les autres unions (WB COM, ABCI, UCM, …) ? Que propose‐t‐on à nos membres ?  

Le but est de redonner envie, susciter l’intérêt et l’adhésion parmi nos membres mais aussi au sein 
du CA. Un travail de longue haleine va débuter, d’abord par une mise au vert du CA le 27/03 
prochain. Une nouvelle enquête auprès des membres pourrait être réalisée (les réponses datant 
d’avant le covid, les habitudes et envies ont probablement évolué ‐> mise à jour).  

Une idée germe : créer des espaces de discussions ouverts ! L’idée serait de proposer une 
thématique et de proposer à ceux qui veulent échanger à ce sujet de se réunir (en visio ou en 
présentiel) pendant un très court moment (30 min‐45 min), sans orateur spécialement attitré. Ce 
principe remettrait en avant l’expertise de tous les membres, les connexions et les relations 
parfois difficiles à créer pour les arrivés plus récents (5 ans ? ).  

La discussion doit se poursuivre.   
 

 

Etat des finances ‐ Budget 

/ 

 

Agenda 

AG reportée au 22/03  présentiel 

 Mardi 22/03 au Musée de la Vie Wallonne, un dernier rappel va partir (34 inscrits à ce 
jour).  

 Déroulé : accueil ‐> bienvenue nouveaux membres ‐> rapport d’activités ‐> approbation 
des comptes ‐> mandats ‐> votes ‐> hommage Philippe Donneaux ‐> appel GT et agenda. 
On y intègrera aussi le branding sonore élaboré par PL afin de tester les réactions du 
public. 
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 Pas d’interactivité cette année au vu du délai très court : le CA marque la volonté de faire 
de l’AG un des 3 évènements « phare » de l’UPMC mais il faudra pour cela y concentrer du 
temps et des ressources (en‐dehors de tout contexte Covid qui empêche de se projeter) 

Retour rapide soirée relations presse Cercle de Wallonie (OM) 
 
Belle soirée et beaux échange, représentation de l’UPMC parmi les participants 
 
Autres évènements : 

 Activité nouveaux membres ‐ visite Luyck Urban Winery (DV) 

 Proposition : midicom crise anxiogène (OM) 

 Midicoms « retrouver de l’énergie » avec Fred Colantonio (2 thèmes choisis parmi les 6 
proposés)  

 Midicom branding sonore (PhL) 

 Afterwork gestion d’une situation de travail hybride (MR) – avec Sophie Sleypen 
(attention : angler communication et non RH)  

 Proposition midicom marketing par Michel Giet – on lui demande de préciser son intention 
et le contenu 

 Autres propositions : visite « I Love Japan » (MS), afterwork « Polestar » (JFD), visite du 
chantier de Bavière (FL), Trinkhall Museum 

 
 

22/03/22  Assemblée générale   /  HT OM 

27/03/22  CA au vert chez PhG    PhG 

29/04/22  Midicom Marketing sportif    CH 

20/10/22  Cérémonie Prix UPMC  /  HT 

22/11/22  ComVision 7  /  PS 
 

  

Divers 

 Dernier CA de ce mandat, plaisir de se retrouver à la MPCL 

Date des prochains CA 

Mardi 22 mars – CA pré et post AG (Musée de la Vie Wallonne) 

Vendredi 22 avril de 12h30 à 14h à la MPCL 


