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Procès-Verbal du Conseil d’Administration  
 

Date du CA Vendredi 17 septembre 2021  
Lieu En visio 
Durée 12h15-14h00 
Nombre de participants 12 

 

NOM Présent Excusé Absent NOM Présent Excusé Absent 
BAWIN Colette ☐ ☒ ☐ LIBOIS Philippe ☒ ☐ ☐ 
CHARLIER Nicolas ☐ ☒ ☐ MISSAIRE Julie ☐ ☒ ☐ 
CHESLET Frédéric ☐ ☒ ☐ MOCH Olivier ☒ ☐ ☐ 
DELVILLE Guy ☐ ☒ ☐ OLBRECHTS Robert ☒ ☐ ☐ 
DESSAMBRE Jean-François ☒ ☐ ☐ PIETTE Claude ☒ ☐ ☐ 
DOR Stéphane ☒ ☐ ☐ RIGO Benoit ☒ ☐ ☐ 
FINAMORE Rodolphe ☒ ☐ ☐ ROSIUS Marc ☒ ☐ ☐ 
GILLAIN Philippe ☒ ☐ ☐ SALDEN Michelle ☐ ☒ ☐ 
HAINE Carole ☒ ☐ ☐ THIEBAUT Hélène ☒ ☐ ☐ 
LEFEBVRE France ☐ ☒ ☐ VERNIERS Dominique ☐ ☒ ☐ 

 

Procès-verbal  
 

Approbation PV 
• Le PV du 30/08/21 est validé  

(erratum : PhL était bien excusé et non absent) 
 

Points de décision 
Nouveaux Membres (DV) 

• 4 nouveaux membres présents au cocktail « reconnexion »  
> Candidatures validées par le C.A. à ce jour : 

o Pascal Freches (HB et RF) 
 Digital marketing (société Webstorm) - entretien effectué par HB et RF à ce 

jour (17/09) 
 Dispose d’une grande expérience, riche et variée 
 Volonté d’apporter sa pierre à l’édifice de l’UPMC 

o Jezabel Kocabas (OM et BR) 
 Agence de communication avec focus web (Periskop) 
 Présente au sein de l’UPMC pour partage et acquisition d’expérience  

o Raphaël Romano (HT + FL) 
 Gérant de « Scène diffusion » (arts du spectacle) et coordinateur de projets au 

sein du club des entreprises des Hauts-Sarts 
 Recrue intéressante  expérience club Hauts-Sarts et UPMC 
 Devient membre à part entière de l’UPMC, indépendamment de l’accord 

passé entre le club des Hauts-Sarts et l’UPMC  (paiement cotisation requis) 
o Karol Dablon (OM + CB) 
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 Stratégie de gestion de contenu  
 A la recherche de partage d’expériences et d’échanges de bonnes pratiques 

avec les membres 
 Intérêt de rejoindre un GT. Se prononcera ultérieurement.  

 
 

Points d’information 
Débriefing cocktail de reconnexion 

• Débriefing officiel au sein du GT ce lundi 20/09 
• Remerciement chaleureux de PhG + mention spéciale pour le document concocté par Philippe 

Donneaux et Stéphane Dor 
• Remerciements chaleureux et bravo à tous les membres du C.A. en charge de l’organisation de 

l’évènement depuis 18 mois. 

Divers 

• Bureau UPMC à la Maison de la Presse, accessible à tous les membres qui le désirent, 
gracieusement (OM dispose des clés). Wi-Fi stable et qualitatif à disposition  

GT Passage  ComVision 6 (JM/ OM) 

• 23/11 : version validée en webinaire à nouveau cette année car difficultés à trouver une salle 
pouvant accueillir plus de 500 personnes + tendance à la hausse en termes de contamination 
avec pic attendu courant octobre  

• Collaboration avec les étudiants du Bocal (agence étudiante issue de HELMo) et coordination 
supervisée par Pierre Soleil  

• Panel complet intervenants :  
o Jérémy Corman - Marketing Makers (tendances digitales) 
o Caroline Prévinaire (tendances vidéos/ podcasts) 
o Yasmine Boudaka (6S) (tendances media) 
o Fred Rossilion – Théâtre de Liège (évènementiel) 
o Marc Frederix – Loterie Natiionale (marketing)  
o Geoffrey Dorne (Design & Human – Lyon) (graphisme) 
o Modération : Ingrid Franssen 

• Nouveau site finalisé par JM avec JfD – à présenter par JM au prochain C.A. 
• Inscriptions à l’évènement lancées dès lundi 20/09 (quelques finitions à prévoir au sein du site) 
• Souhait d’avoir le même succès que l’année passée (780) 

GT Prix UPMC (HT) 

• Réunion en visio (14/09) – 23è édition des Prix de l’UPMC à la station d’épuration AIDE 
(Hermalle-Sous-Argenteau) 

• Rappel date : 21/10 
• Constat : Augmentation des prix des traiteurs-> uniquement cocktail => formule à définir 

(apéro dinatoire)  
• Sponsoring de +/- 6000 € + attente d’un accord de la CILE 
• Communication digitale en cours 
• Délai de dépôt des candidatures étendu du 15/09 au 30/09 
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• Réunion collégiale du jury prévue 8 -11 ou 14 octobre (date à confirmer via Doodle) 
• Candidatures en cours (Studio Debie, Spadel, EPIC, Benjamin Burghartz…) 
• Demande de Raphaël Romano qui souhaite être partenaire de l’évènement en prévoyant une 

animation musicale de l’évènement en échange de visibilité – accord marqué par le GT 
• Rappel aux membres du GT > lecture TFE 

GT Membres (HT) 

• Reprise des réunions traditionnelles (20/09) pour débriefing du cocktail Reconnexion + autres 
thématiques 

GT Image (OM) 

• Réunion de concertation pour le slogan à prévoir. OM se charge de proposer quelques dates 
au groupe de réflexion 

GT Digital 

• Réunion à prévoir prochainement par RF 

Rapport MPLC  

• Cocktail de la rentrée 16/09 avec vernissage de l’exposition du photographe Valentin Bianchi 
(30 participants majoritairement issus de l’entourage du photographe). Soirée mitigée en 
termes de participation.  

• Septembre : rencontre avec Gaëtan Servais sur la Grand Poste : 30/09 
• Octobre : Débat sur la relance économique de Liège (W. Demeyer + autres intervenants) 
• Novembre : débat sur le commerce liégeois (Une gaufrette, Gaming One) 
• 1er Trimestre 2022 : Rencontre sur les difficultés du rôle d’attaché de presse  
• A prévoir : Section journalisme de l’ULiège fête ses 50 ans 

 
 

Point de débat 
« Création d’une infographie brandée UPMC expliquant les différents métiers de la communication 
à destination des entreprises »  

• Contexte : Pierre Soleil regarde les offres d’emploi  constat : compétences requises 
mélangées et méconnaissances de nos métiers (ex : SEO, graphisme, évènementiel…).  

• Proposition : créer une infographie UPMC expliquant les différents métiers de la 
communication à destination des recruteurs/ entreprises. Rémunération à discuter pour ce 
travail qui serait effectué par Pierre. 

• Retours C.A.  
o BR : Ouvert à l’idée mais quid de rémunérer Pierre Soleil en comparaison aux 

membres du C.A. qui travaillent bénévolement sur d’autres sujets ? 
o CH : Se poser la question prioritaire : en faisant cet exercice, répond-on à un besoin 

existant et exprimé de la part des publics visés (= employeurs) ?  
Quid de l’interprétation des différents métiers selon la taille et les besoins concrets 
des entreprises ? 

o RO : d’accord avec CH 
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o RF : A la place, proposer de définir le rôle et la place des différents métiers à chaque 
étape de création d’un projet  

o CP : ouvert à l’idée  
o JfD : Travail plutôt à faire sur thématique « nouveaux métiers » et mise en lumière et 

vulgarisation de ceux-ci 
o MR : Idée est bonne mais attention à ne pas vouloir faire une description de fonction 

pour tous les métiers de la communication. 

 

Etat des finances - Budget 
• État des comptes  

o Compte à vue : 20 681,51 € 
o Épargne : 10 007,21 € 

• Carte Visa active et fonctionnelle (inscriptions ComVision prêtes) 
• Acompte hôtel Van der Valk : Acompte déjà payé de 3000 € et 3051 € restant à payer (cf. 

comptes des repas et personnes présentes au cocktail) 
• Cotisations 

o 157 membres : 127 en ordre (7770 €) + 30 pas encore payé  
o + 4 nouveaux membres validés à ce jour 
o  Décision prise de renvoyer un dernier courrier aux membres qui ne sont pas en 

ordre de cotisation (à formuler diplomatiquement). Si pas de paiement, stopper 
l’envoi d’informations, newsletters etc. jusqu’à régularisation  

o Rappel téléphonique via fichier partagé entre membres du C.A. pour préciser qui a 
relancé qui 

o Rappel à faire par voie postale (plus de poids) 
• Mise à jour des données de membres  

o 157 membres : 42 formulaires complétés  
o HT et JfD : Suggestion d’ajouter une section invitant à la mise à jour des données dans 

la dernière newsletter à envoyer aux membres 

 

Agenda 
 

23/09/21 
Midicom : « Les défis du numérique : 
notoriété et fidélisation » Emmanuel Tourpe OM 

21/10/21 Prix de l'UPMC  / HT 

18/11/21 Midicom assertivité Marc Senger JFD 

23/11/21 ComVision 6  / JM 

Décembre 
Visite de la Grand-Poste + repas Food 
Market  NC 

17/12/21 
Soirée « Journalisme World Press 
Association » (Cité Miroir) UPMC partenaire OM 

2022/T01 Copymania 3  / LG/FC/FL/PhL 
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• A confirmer ASAP (CoBa) : 
o Katja Werbrouck : « Afterwork de la Com Communication Interne » (07.10.2021)=> à 

recontacter ces jours-ci (CoBa) 
• Validé et reste à planifier :  

o RF : Afterwork de la Com'  L'avenir du métier de designer (Wallonie Design) avec 
Émilie Parthoens 

o PhL : Branding sonore – Prévoir début 2022 
• Propositions 

o OM : Visite de la Grand Poste en décembre + présentation communication de la GP + 
clôture par un repas payant autour du Food Market (en lieu et place du Village de 
Noël) 

o CH : Proposition de réintégrer Benjamin Bourguignon (Agence GET IN) au sein de 
l’agenda (proposition initiale de HT) sur le thème du marketing sportif  

Divers 
• GT UPMC 

o BR : Nancy Dozier est intéressée de rejoindre un des GT . BR propose aux 
responsables de GT de décrire en 2-3 lignes le rôle de chaque GT 

o A envoyer à Karol Dablon ainsi qu’à tous les nouveaux membres par défaut 
(intégrant le Welcome pack) 

• Localisy a racheté ProduWeb pour en faire une des plus grosses agences digitales en 
Wallonie 

• Envoyer régulièrement agenda des activités aux membres (newsletters) 
 

Date du prochain CA 
 

Vendredi 15 octobre, de 12h15 à 14h00 

 ! En présentiel à la MPLC ! 
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