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740M de PROFILS (350 actifs ?)
79% ont moins de 34 ans

3M en BEL (42% PA) 21M en FRA

55M de PAGES d’entreprises
=> 75% du CA de LinkedIn
60.000 écoles et universités

1,8M de GROUPES (fermés)
+ ?? non répertoriés

= +/- forum de discussion

Plateforme de BLOG
intégrée à chaque profil

16 000 cours en ligne
30€/mois (20€ si annuel)

18M de DOCUMENTS
slides, vidéos, …
=> Veille ou notoriété

LinkedIn Elevate

Sales Navigator

Talent Solutions



valeurs, vision, mission : 

différenciation :  

promesse : 
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persona :  

caractère :

besoins :

freins : 

influences :

arguments : 
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mini maxi

6m

sur internet

hors internet

avec la presse

www.livre-reputation-internet.com

court terme (1 mois)

moyen terme (12 mois)

immédiatement

dans 1 mois

dans 3 mois

mini maxi

mini maxi

prospecter

fidéliser

recruter

com’ interne

se faire connaître

changer d’image

créer la confiance

………………….…...
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“Your brand is 
what people say about you 

when you are not 
in the room”

Jeff Bezos, Amazon
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Et pensez en « rond »
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Votre « Unique Value Proposition (UVP) »

▪ Valeurs, vision, mission

▪ Positionnement + différenciation

▪ Un « elevator pitch »

▪ Votre tagline (ou slogan)

▪ Votre présentation par un journaliste

▪ N’expliquez pas trop votre parcours mais plutôt 
« à quoi vous servez »

50 mots
310 caractères

visibles
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Visibilité ?

développement de carrière et de réseauExpertise ?

prospection, recrutement, événementiel, sponsoring, startup, etc.Quantité !

Qualité !

Pas d’album Panini, 

soyez utilitariste !
▪ Combien d’abonnés (≈ contacts) ?

▪ Combien de relations en commun ?

▪ Quelle activité en 1 mois ? en 1 jour ?

▪ Ego/auto-promo ou partage d’actu ?

▪ Intéressant à rencontrer offline ?
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▪ Mots-clés principaux (AND / OR / NOT) ex : « rgpd OR gdpr »

▪ 1er, 2e, 3e et + : dans mon réseau (=CRM) ou en dehors

▪ Localisation (proposée ou sur mesure) ex : Belgique

▪ Entreprise actuelle / précédente

▪ Titre du poste ex : « freelance AND ICT »

▪ Créer des alertes

Un compte Premium Recruiter (1080€/an) débloque beaucoup 
plus de filtres, les profils 3e et +, 30 inMails, …
https://business.linkedin.com/content/dam/me/business/en-us/talent-solutions/learning-center/tip-sheets/fr-
fr/HowSearchFiltersWork_FR.pdf

https://business.linkedin.com/content/dam/me/business/en-us/talent-solutions/learning-center/tip-sheets/fr-fr/HowSearchFiltersWork_FR.pdf
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45€/mois 60€/mois 90€/mois30€/mois

Et une version Recruiter Corporate à 7000€/an (htva)
30 filtres, tout le réseau, mode collaboratif, tracking, 150 inMails/mois, 50 alertes/jour

Comparatif : https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/64017/differences-between-recruiter-and-recruiter-lite?lang=fr

https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/64017/differences-between-recruiter-and-recruiter-lite?lang=fr
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La confiance ne se déclare pas, elle s’installe

identifier, aller voir le profil, personnaliser l’invitation

s’intéresser, suivre, analyser les attentes et les freins

commenter, liker, nourrir (pas de lèche-bottes, de la valeur 
ajoutée)
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www.linkedin.com/sales/ssi 

▪ à évaluer son « score » linkedin
▪ à comparer sa visibilité et son influence
▪ à mesurer sa propre évolution
▪ à identifier ses priorités

▪ à flatter son ego-réputation ?

http://www.linkedin.com/sales/ssi
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1. Lundi : réseau
Visitez le profil de 5 personnes dans votre cible et invitez-les avec un message personnalisé. 

2. Mardi: social
Partagez un article, interagissez avec les publications de 3 de vos contacts.

3. Mercredi : professionnel
Optimisez votre profil [OU] Travaillez sur votre article trimestriel 

4. Jeudi : ambassadeurs
Regardez qui a consulté votre profil, qui vous a liké, qui a interagit avec votre page et prenez 
contact. S’il n’y en a pas, prenez de l’avance sur lundi.

5. Vendredi : influence
Consultez votre groupe LinkedIn préféré et faites un like ou un commentaire.

[OU] consultez Slideshare pour trouver des slides inspirants

6. Samedi ou dimanche : pilotage
regardez où sont vos marges de progression avec l'indice SSI de LinkedIn

http://www.linkedin.com/sales/ssi
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Nous aidons les dirigeants et leurs collaborateurs à maîtriser
leur image sur Internet, en veillant à agir de manière éthique.
Pour eux-mêmes, leur famille et la réputation de leur entreprise.

Vincent PITTARD
e-reputation, marque employeur, digital transformation
co-fondateur de REPUTATION 365
Formateur et chargé de cours en identité numérique et influence
auteur de www.livre-reputation-internet.com (Edipro 2018)
#eReputation  #PersonalBranding   #EmployerBranding  #ComPol  #ComCrise  #RGPD 

des questions ? vincent@reputation365.eu

www.linkedin.com/in/vincentpittard twitter.com/Vincent_Pittard

http://www.livre-reputation-internet.com/
mailto:vincent@reputation365.eu
http://www.linkedin.com/in/vincentpittard
https://twitter.com/Vincent_Pittard

