@ COMETH

RAPPORT REUNION 14/02/2014

Union Professionnelle des
Métiers de La Communication

Préparateur: LG Animateur: PhG

Maitre du temps: JFD

Rapporteur: PhD

Participants: MD, PhD, SD, PhG, Excusés: LC, KW, JFD

LG, JCM

Sans Nouvelles : MVZ, CD

SUIVI DES TO DO

Quoi Qui Quand Status
25-11-13 | Conditions générales : responsabilités d’archivage. SD ASAP A suivre par Stéphane
001 Interpellation MD>SD
25-11-13 . L . Proch . . -
002 Evolution des métiers : relations presse - note de Laurence LC réunion Reporté prochaine réunion
251113 | o jarer des associations amies JFD Proch En cours
004 réunion
25-11-13 . . . o Proch Cloturé
Prise-de-position-UPMC-surarticle-Libe all L
005 réunion
25-11-13 . . . JED Proch Cloture
. 7 .
006 Recommandations de +UPMG-sur-les projets gratuits LG réunion
2561017'13 Avis d’un collectif de graphistes LG ASAP En cours
25-11-13 | o ntacter le cabinet DEHIN pour MidiCom PhG Proch En cours
008 réunion
25-11-13 . , JFD Proch
009 Compléter ABC appel d’offre LC réunion En cours
2511413 | o . e Proch | Slowre
Suite-intervention-PhD-évolution-meétierimprimerie PhD L
010 réuhion
14-02-14 | Organisation MidCom industrie papetiere PhD ASAP
011 (Véronigue Chapelle)
14-02-14 | Organisation rencontre av graphistes Hollandais JCM ASAP
012
14-02-14 | Créer base de données sujets NEWS MD Fur et
013 a mesure
14-02-14 | Définitions des normes et labels papier MD Proch
014 réunion
14-02-14 | Forme du prochain Copymania LG Proch
015 réunion
14-02-14 | Idées pour attirer des Jeunes membres Tous Proch
016 réunion

NOUVEAU
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La réunion débute a I'heure et la question est posée des absences répétées, annoncées ou non, et de I'intérét de continuer
a convoquer a nos réunions des personnes qui n’ont pas la possibilité de se rendre suffisemment disponibles pour y
participer. Débat a ouvrir a ce sujet I'ors d’'une prochaine réunion.

MISE A JOUR DES TODO

EVOLUTION DE NOS METIERS
LA DESTRUCTION DES FORETS PAR L’ INDUSTRIE PAPETIERE
Philippe Donneaux

Philippe propose que ce sujet fasse I'objet d’'un MidCom ou des représentants de I'industrie papetiére seraient invités.

Il attire I'attention su les différents labels et certifications, constate qu’il y a a boire et a manger dans ce domaine et qu'il est
bien difficile de s’y retrouver.

En ce qui concerne la SNEL, tout est FSC (Forest Stewardship Council) ou PEFC (Programme for Endorsement of Forest
Certification Schemes). Toutefois, seulement 1% de la clientéle manifeste un intérét ou une demande de labellisation.

Les certifications auraient vu leur naisance en Europe, puis elles se seraient développées mondialement et leurs cahiers
des charges est spécifique a chaque pays.

JCM : il faut remettre a sa juste place I'impact de I'industrie papetiere sur I'environnement. Selon le fabricant Burgo, cet
impact est plutdt positif car cette industrie utilise exclusivement de la futaye ou du bois d’élagage, les coupes n’ont donc pas
vraiment d’effet a long terme et constituent méme plutdt un entretien de la forét. Elle participe en outre de maniére trés
active & la gestion des foréts qui constituent pour elle une matiére premiére et un capital & développer. L'impact négatif
provient surtout des industries de la construction et de 'ameublement qui utilisent des bois de plus grande dimension qui
une fois coupés mettent des dizaines d’années a étre renouvelés

MD : a aussi entendu ce discours chez Burgo mais précise qu'il sagit d’'une argumentation unilatérale et qu’il faudrait vérifier
son objectivité en provocant un débat contradictoire (MidCom ?).

Ph.G : se demande si le sujet va vraiment intéresser les membres et s'il ne faudrait pas sortir du théme impression /
imprimeurs pour I'aborder sous un angle plus généraliste d’écologie et de gestion durable.

MD : le sujet est intéressant a retenir pour une Newsletter.

s’engage a créer une base de données de sujets pour la Newsletter
et a fournir une liste et une explication des différents labels papier pour la prochaine réunion.

ARTICLE DE LIBERATION SUR LE STATUT DES PHOTOGRAPHES DE PRESSE
Lionel Graindorge

Il N’y a pas de suite a donner a ce sujet.

BONNES PRATIQUES EN MATIERE D’APPELS D’OFFRES
Jean-Franc¢ois Dessambre — Laurence Comminette

Reporté a une prochaine réunion.
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CONTACTS AVEC ASSOCIATIONS DE GRAPHISTES

Lio a perdu le fil et Jean-Claude va tenter de prendre contact avec un collectif hollandais.

COPYMANIA

Suite a l'intérét et au succes des éditions précédentes, I'organisation d’'un nouveau Copymania est mise sur le tapis.
Quand ? Début 2015.
Lio va réfléchir a la forme qu’on pourrait lui donner.

ATTIRER DES JEUNES A L’UPM©®
Michel Defour

Michel a eu I'impression I'ors du souper organisé a I'occasion de la derniere AG que le public présent était surtout constitué
d’une tranche d’age plus proche de 40/50 que des 25/30.

Il propose de trouver des idées pour attirer des membres plus jeunes (p.ex. réductions de cotisations, mise en place d'une
UPM® paralléle (UPM®J) gérée par des jeunes comme dans certains services club ...). Il propose également que nous
consacrions ¥4 d’heure de chacune de nos prochaines réunions a réfléchir a ce sujet pour, fin de 'année, mettre sur la table
quelques propositions concretes.

Ph.G : fait remarquer que contrairement a I'impression ressentie par Michel, le public de 'TUPM® s’est trés fortement rajeuni
ces derniéres années (11 jeunes de moins de 30 ans sur les 16 derniers membres inscrits — ou un truc du genre). Avis

partagé par Stéphane, Philippe et Lio qui approuvent toutefois le principe de se fixer comme objectif de trouver qq idées
pour attirer de jeunes membres.

TOUR DE TABLE SUR LA TENUE DE LA REUNION

Tout le monde semble approécier la nouvelle formule de gestion de nos réunions et reconnait le gain d’efficacité que cela
apporte.

SD : Apprécie particulierement la rotation des réles qui va fortement le soulager.

MD : précise qu’outre le gain d’efficacité, cette formule va nous permettre, en gardant des traces de toutes les réunions, de
mémoriser les engagements qui y sont pris.

PROCHAINE REUNION

Etant donné le grand nombre d’absent, la date de la prochaine réunion n’a pas été fixée.
Lionel va lancer un Doodle pour proposer des dates.

ROLES POUR LA PROCHAINE REUNION

Péparateur : Michel Defour.

Animateur : Lionel Graindorge.

Maitre du temps : Jean-Claude Massart.

Rapporteur : Jean-Francois Dessambre ou Laurence Comminette.



